KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA JAKARTA SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 75 /PR.03.3-PKS/3174/1/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama :  SHOLEHUDIN ZUHRI, SH.,M.I.Pol.
NIP : 198508162010121004
Jabatan : Sekretaris KPU Kota Jakarta Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD TAQIYUDDIN

Jabatan :  Ketua KPU Kota Jakarta Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjujtnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Kerhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini.

Jakarta, 2 3Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
s Sekretaris,
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Nama/Unit Organisasi

PERJANJIAN KINERJA

: Sektretariat KPU Kota Jakarta Selatan

Tahun 2025
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase kesesuaian
kompetensi pegawai 950/
terhadap standar 0
Peningkatan kompetensi penugasannya
1 kompetensi SDM KPU i
Kotap]akarta Selatan Jumlah Pegawai yang Telah
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan dalam Rangka 6 org
Peningkatan Kompetensi
SDM
Terwujudnya Reformasi | Persentase Penilaian dan
2 Birokrasi di KPU penyampaian Reformasi 90%
Provinsi dan KPU Kota Birokrasi dengan tepat 0
Jakarta Selatan waktu
Terwl.” udnya Data Persentase Pemutakhirkan
3 Pemilih secara e 100%
Berkelanjutan Data Pemilih Tepat Waktu
';‘E:lw;?lligrrz)aaksr]asama Jumlah Fasilitasi Kerjasama
4 engelen aragPemilu Dengan Instansi Terkait 4
Eailzdi dgli\m maubun Dalam Rangka Penguatan instansi/lembaga
di luar negeri p Kelembagaan Demokrasi
Terwujudnya rencana Jumlah revisi yan
kerja dan anggaran KPU . yans .
5 Kota Jakarta Selatan dilakukan terhadap rencana 12 kali
yang efektif dan efisien kerja yang telah ditetapkan
Persentase laporan
_ _ monitoring dan evaluasi 950/
Terwujudnya sistem yang akuntabel dan tepat 0
administrasi waktu
6 penyelenggaraan Pemilu : :
yang tertib, efektif dan Persentase target kinerja
efisien KPU Kota Jakarta Selatan 90%
yang tercapai sesuai dengan 0
perjanjian kinerja
Persentase pegawai yang
Meningkatnya tertib mendapatkan layanan 100%
; administrasi dan kepegawaian secara tepat
pengelolaan sumber waktu dan akurat
daya manusia Persentase Penegakkan 909
Disiplin Pegawai 0
Pembentukan Evaluasi Persentase badan adhoc 100%
8 Badan Penyelenggara yang dibentuk dan di
Adhok evaluasi




Tersedianya data dan

Persentase Pegawai yang
Tercatat secara akurat

9 informasi kepegawaian dalam Data Base 95%
pes Kepegawaian berbasis
teknologi informasi
Persentase pegawai yang
dijatuhi hukuman disiplin 100
Terlaksananya layanan | pegawai KPU Kota Jakarta %
peningkatan kinerja, Selatan
10 ; o
pembinaan disiplin dan
kesejahteraan pegawai | Persentase Dokumen
pengukuran kinerja Pegawai 95%
KPU Kota Jakarta Selatan
Persentase penyelesaian
Tersusunnya laporan pertanggungjawaban
11 | pertanggung jawaban penggunaan anggaran 100%
penggunaan anggaran berbasis aplikasi yang tepat
waktu dan valid
Terwuiudnva sistem Persentase ketaatan KPU
) ya s Kota Jakarta Selatan dalam
12 pengendalian intern pengisian dan penyampaian 100 %
pemerintah di KPU Kota .
Jakarta Selatan kartu kendali SPIP secara
lengkap dan tepat waktu
Persentase penyelesaian
. ) laporan sistem akuntansi
Terwujudnyasistem dan pelaporan keuangan
13 akuntansi dan petap . 5 100%
elaporan keuangan yang diselesaikan tepat
p waktu oleh KPU Kota
jakarta Selatan
ggle;];igﬁaBaran Persentase Barang Milik
NS 5 Negara (BMN) yang dikelola
Milik Negara sesuai — .
14 KPU Provinsi sesuai dengan 98%
dengan Peraturan dan
peraturan perundang-
Perundangan yang undangan yang berlaku
berlaku ganyans
Persentase arsip yang
) ) dikelola sesuai jadwal 869
Meningkatnya K_ua}htas | retensi arsip (JRA) oleh KPU 0
15 Tata Kelola Administrasi | gota Jakarta Selatan
Persuratan dan
Pengelolaan Arsip ]gmlalr.l SOP Ke.ar51pan yang 2 Dokumen
di Reviu dan di Evaluasi
Terwujudnya Persentase pengaduan
penyelenggaraan masyarakat yan
16 | pemerintahan yang y yansg 95%

bersih dan berwibawa
(clean governance)

ditindaklanjuti KPU Kota
Jakarta Selatan




Tersusunnya

Persentase Keputusan/

Eﬁﬁg&lsi?lr;éproduk produk hukum
17 .| Kabupaten/Kota yang 100%
Kabupaten/Kota sesuai . .
dengan kerangka disusun dan sesuai dengan
regulasi KPU kerangka regulasi KPU
Terlaksananya Persentase produk hukum
yang dikelola,
19 pengelolaa_n dan . dokumentasikan dan 100%
pelayanan informasi . .
hukum disajikan sesuai peraturan
perundang-undangan
Jumlah sengketa hukum
dalam perkara perselisihan
di Bawaslu, Peradilan
Umum, Peradilan Tata
Terlaksananya Usaha Negara, dan 3 Perkara
29 | penyelesaian sengketa Mahkamah Konstitusi yang
dan pelayanan dihadapi oleh KPU Kota
pertimbangan hukum Jakarta Selatan
Persentase sengketa hukum
yang dimenangkan KPU 100%
Kota Jakarta Selatan
Jumlah/Terbentuknya
Pusat Pendidikan Pemilih di 100%
21 P_engelolaar_l Rumah KPU Kota Jakarta Selatan
Pintar Pemilu Digitalisasi Rumah Pintar
Pemilu (RPP) 100%
Jumlah kegiatan
Pendidikan Pemilih "Pendi(_iikan Pemilih .
22 Kepada Masyarakat Kepemiluan dan Demokrasi 4 kegiatan
Umum untuk masyarakat umum
yang dilaksanakan oleh KPU
Kota Jakarta Selatan
Persentase Permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti melalui PPID 100%
sesuai dengan SOP
Meningkatnya kualitas
layanan informasi dan Persentase informasi dan
23 data yang cepat serta publikasi tahapan dan non
akurat tahapan Pemilu/Pemilihan
yang dimuat di laman atau 100%
media sosial KPU
Kabupaten/Kota serta
media massa.
Persentase pelaksanaan
Tersedianya data, Pemutakhiran data pemilih 100%
informasi, sarana dan secara berkelanjutan
54 | Prasarana teknologi
informasi serta Persentase Sarana dan
penerapan egovernment | Prasarana Teknologi
KPU Informasi untuk Sistem 100%

Informasi yang aman,
handal dan lancar




Persentase pengadaan
logistik keperluan
Pemilu/Pemilihan dengan
tanpa ada kasus terhadap

100%
proses pengadaan yang
mengakibatkan kerugian
fasilitasi negara atau pemborosan
Terlaksananya fasilitasi uang negara
pengelolaan data
kebutuhan, pengadaan, | Persentase logistik
25 | pendistribusian, serta Pemilu/Pemilihan yang 100%
pemeliharaan dan didistribusikan tepat jenis, 0
inventarisasi logistik jumlah mutu, dan waktu
Pemilu/pemilihan .
Persentase Logistik yang
dlpehhara dan diinventarisir 100%
sesuai dengan ketentuan
yang berlaku
Persentase Laporan dan
Dokumentasi Logistik 100%
Pemilu
No. Program Anggaran
1 Program Dukungan Manajemen Rp. 3,186,734,000

Jumlah anggaran tahun 2025 : Rp. 3,186,734,000

Pihak Kedua

Jakarta, 23  Januari 2025

Pihak Pertama
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NIP. 198508162010121004




